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EZRA UKSW sp. z o.0.
ul. G. Danitowskiego 31, 01-833 Warszawa

Warszawa, dn. 04.01.2021 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE
1/D/2021

KSW sp. z 0.0. z siedzibg przy ul. G. Danitowskiego 31, 01-833 Warszawa z zaprasza do

sktadania ofert w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego pn.:

,Dyrektor Srodowiskowego Centrum Zdrowia Psychicznego dla dzieci i mtodziezy w Piasecznie ”

Wartos¢ zamoéwienia nie przekracza wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 130 000 pln netto.

1. Nazwa oraz adres zamawiajacego:

EZRA UKSW Sp. z o.0.

ul. G. Danitowskiego 31, 01-833 Warszawa
KRS: 0000728576

NIP: 7010819366

REGON:

380016423

e-mail: zamowienia.publiczne@ezrauksw.pl
Godziny urzedowania: poniedziatek -pigtek 8:00-16:00

2. Opis przedmiotu zamdéwienia:

Kod CPV:
79420000-4: Ustugi zwigzane z zarzgdzaniem

2.1 Przedmiotem zamoéwienia jest swiadczenie ustug w ramach kontraktu menadzerskiego jako
Dyrektor Srodowiskowego Centrum Zdrowia Psychicznego dla dzieci i mtodziezy w Piasecznie,

w tym:

kierownictwo operacyjne i strategiczne jako Dyrektor Srodowiskowego Centrum Zdrowia
Psychicznego dla dzieci i mtodziezy w Piasecznie organizacjainadzér nad

realizacje ustug w SCZP,
odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie procedur w zakresie bezpieczenstwa ochrony danych

osobowych
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e odpowiedzialno$¢ za adaptacje budynku,

« odpowiedzialnoé¢ za jako$¢ organizacji i merytoryczny nadzér nad SCZP,

« odpowiedzialnoé¢ za koordynacje i przeptyw informacji w sieci SCZP,

e zawieranie porozumien i umow z podmiotami spoza partnerstwa projektowego w celu
realizacji zadan SCZP lub upowaznienie do tego wybranego personelu z SCZP,

e ocenamoiliwych ryzyk merytorycznych zwigzanych z realizacjy ustug w SCZP
stara sie je przewidzie¢ i minimalizuje ich skutki,

e wspotpraca z kierownikami/dyrektorami,

e reprezentacja SCZP na zewnatrz,

e odpowiedzialno$¢ naobszarze testowania za realizacja merytorycznych  proceséw
horyzontalnych — np. udziat w panelach eksperckich,

e przygotowywanie wktadu merytorycznego w obszar testowania do raportéw opracowywanych
w projekcie horyzontalnym,

e przygotowywanie wktadu merytorycznego do zamdwien publicznych i ogtaszanych konkurséw

e koordynacja obiegu dokumentéw i dokumentacji medycznej

e dbato$é o pozytywny wizerunek placéwki

e dbatosé o przestrzeganie BH i higieny pracy pracownikéw

e przygotowywanie planéw zakupowych i inwestycyjnych

e nadzér nad srodkami ruchomymi i nieruchomymi placéwki ,w tym dokonywanie inwentaryzacji

e nadzér nad wdrozeniem programu Auxilio,

e jest bezposrednim przetozonym | i Il poziomu referencyjnego Srodowiskowego Centrum
Zdrowia Psychicznego dla dzieci i mtodziezy Piaseczno

e odpowiedzialno$é za prawidtowa realizacje swiadczen w poradni psychologicznej dla dzieci,
poradni zdrowia psychicznego dla dzieci i mtodziezy oraz na rehabilitacyjnym oddziale
psychiatrycznym dla dzieci i mfodziezy w Piasecznie,

e W razie potrzeby $wiadczenie ustug psychologicznych $wiadczonych w SCZP.

e Nadzér nad prawidtowym rozliczaniem realizowanych ustug

3. Termin wykonania zamoéwienia:

Zamowienie bedzie realizowane do dnia 31 grudnia 2021 r.

4. Warunki udziatu w postepowaniu:

Osoba sktadajgca oferte w postepowaniu musi spetnia¢ wszystkie nastepujgce wymagania:
1. wyksztatcenie wyzsze - magister psychologii, lekarz psychiatra dzieci i mtodziezy, pedagog,
2. min. 2-letnie doswiadczenia z zarzgdzania podmiotami leczniczymi, w ktdrych realizowane sg
wizyty Srodowiskowe (szkota/dom/osrodek pomocy spotecznej),
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3. min. 2-letnie do$wiadczenie we wdrazaniu wynikédw badan naukowych (komercjalizacja).

Do oferty nalezy dotgczy¢ wszystkie dokumenty potwierdzajace spetnienie powyzszych wymagan.

Brak jakichkolwiek dokumentéw powoduje odrzucenie oferty jako niekompletne;.

5. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

5.1

6.
6.1

6.2

6.3

6.4

6.5
6.6

7.

Petnomocnictwo — w przypadku, gdy osoba podpisujgca oferte nie jest osobg wskazang w
KRS/CEIDG jako osoba uprawniona do sktadania oswiadczen woli w imieniu wykonawcy.

Zasady uzupetnianie ofert, poprawiania omytek w ofertach oraz odrzucania ofert:

W sytuacji nieprzedtozenia wymaganych wyzej dokumentéw lub przedfozenia dokumentéw
wadliwych/zawierajacych btedy lub niepotwierdzajgcych spetnianie okreslonego w pkt 4
warunku Zamawiajacy zwrdci sie do wykonawcy o ich uzupetnienie w okreslonym terminie.
Jezeli wykonawca nie uzupetni prawidtowo dokumentéw w terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego, jego oferta nie bedzie podlegata ocenie (zostanie odrzucona) a Zamawiajacy
ma prawo wezwac nastepnego sposréd najwyzej ocenionych wykonawcéw do ztozenia
dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu.

Zamawiajgcy moze wezwaé wykonawce do ztozenia wyjasnien dot. tresci oferty lub
dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 4.

Zamawiajgcy bedzie uprawniony do poprawienia oczywistych omytek rachunkowych
polegajgcych na btednych obliczeniach matematycznych, a w konsekwencji prowadzonych w
ten sposdéb zmian poprawi korncowa wartos¢ oferty. Przy poprawianiu oczywistych omytek
rachunkowych zamawiajacy zawsze za prawidfowg uzna cene jednostkowa netto okreslong w
ofercie przez wykonawce.

Zamawiajacy uprawniony bedzie rowniez do poprawy drobnych omytek niemajacych wptywu
na tres¢ ztozonej oferty (np. uzupetnienie numeru telefonu, faksu, poprawa oczywistych
omytek pisarskich).

Zamawiajacy odrzuci oferte niezgodng z opisem przedmiotu zamowienia.

Zamawiajgcy wykluczy wykonawce a jego oferte uzna za odrzucong w razie nie wykazania
spetnienia warunku okre$lonego w pkt 4.

Kryteria wyboru oferty najkorzystniejszej:
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Przy ocenie waznych ofert (niepodlegajgcych odrzuceniu i ztozonych przez uprawnionych
Wykonawcéw, ktérzy nie podlegajg wykluczeniu z postepowania) Zamawiajgcy bedzie kierowat sie
nastepujgcym kryterium:

1. Cena oferty -50%.
C=Cn/Cbx100x50%
gdzie:
C —ilos$¢ punktéw przyznana danej ofercie w kryterium cena
Cn —oferowana najnizsza cena oferty
Cp —oferowana cena w badanej ofercie
100 - wskaznik staty
50% - procentowe znaczenie kryterium ceny

2. Doswiadczenie —30%

Wykonawca otrzyma punkty za doswiadczenie w zakresie posiadanego doswiadczenia w zakresie
wdrazania wynikéw badan naukowych (komercjalizacja), w tym:

— od3-4lat- 10 pkt.
— od5-6 lat—20 pkt.
— powyzej 7 lat — 30 pkt.

3. Publikacje naukowe — 20%

Wykonawca otrzyma punkty za publikacje naukowe z zakresu psychologii/psychiatrii, w tym:
— od 2-5 publikacji - 5 pkt.
— o0d 6-10 publikacji — 10 pkt.
— powyzej 11 publikacji — 20 pkt.

— Maksymalna ilo$¢ mozliwych do uzyskania punktéw wynosi: 100. Wszystkie obliczenia beda
dokonywane z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

— Zamawiajacy przyzna zamoéwienie Wykonawcy, ktéry zdobedzie najwyzszg ilo$é punktéw -
sume punktéw otrzymanych dla kazdego z kryterium.

— Zamawiajgcy w toku badania i oceny ofert poprawi w ofercie oczywiste omytki pisarskie,
oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek oraz inne omytki polegajgce na niezgodnosci oferty z trescig zapytania ofertowego,
nie powodujace istotnych zmian w tresci oferty.

— Woykonawca do oferty dotgcza WYKAZ DO KRYTERIUM OCENY OFERT, zgodnie z brzmieniem
zatacznika nr 4.
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8. Termin zwigzania ofertg:

Okres zwigzania ofertg — 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

9. Istotne zasady realizacji zamdwienia:

9.1

9.2
9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia osoby sprawujacej nadzor nad osobg/osobami
realizujgcymi zamdwienie, osoba ta bedzie przyjmowac od Zamawiajgcego ewentualne uwagi
w zakresie wykonywania przedmiotu umowy oraz bedzie podejmowaé dziatania zmierzajace
do usuniecia uchybien.

Umowa bedzie zawarta na czas okreslony — do dnia 31 grudnia 2021 .

Wskazana przez Wykonawce w ofercie faczna cena stanowié¢ bedzie warto$¢ umowy za
Swiadczenie przedmiotu umowy, w okresie przewidzianym umowa.

Zastrzega sie mozliwos$¢ zmiany catkowitej wartosci brutto umowy w sytuacji zmiany
powszechnie obowigzujgcych przepiséw majgcych wptyw na realizacje przedmiotu umowy w
szczegdlnosci w sytuacji zmiany stawki podatku VAT (zmiana stawki VAT nie spowoduje
zwiekszenia ani zmniejszenia cen jednostkowych netto).

Wynagrodzenie, bedzie ptatne na podstawie faktury VAT prawidiowo wystawionej przez
Wykonawce, w formie przelewu na jego rachunek bankowy podany na fakturze w terminie 14
dni od daty otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury.

Okresem rozliczeniowym ustala sie okres 1 miesigca. Wykonawca wystawi fakture po
zakonczeniu kazdego miesigca kalendarzowego, w ktérym ustuga byta Swiadczona.
Wynagrodzenie za realizacje ustugi w okresie nie obejmujgcym petnego miesigca
kalendarzowego ptatne bedzie proporcjonalnie do liczby wykonanych ustug w danym miesigcu
kalendarzowym.

Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie przez Zamawiajgcego naliczonych kar umownych z
przystugujacego Wykonawcy wynagrodzenia z tytutu realizacji umowy.

Jezeli szkoda poniesiona przez Zamawiajgcego przewyzszy kwote kar umownych bedzie on
uprawniony do dochodzenia od Wykonawcy — na zasadach ogdlnych Kodeksu cywilnego -
odszkodowania uzupetniajgcego do wysokosci rzeczywistej szkody.

10. Termin, miejsce i sposob sktadania ofert:

10.1

10.2

Pisemng oferte nalezy ztozy¢ do dnia 14 stycznia 2021 r. w siedzibie Zamawiajacego - ul. G.
Danitowskiego 31, 01-833 Warszawa, do godz. 10:00.

Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim, na formularzu zgodnym z dofgczonym
wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1 oraz ma by¢ podpisana przez osobe wskazang w
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dokumentach rejestrowych (KRS/CEIDG). W przypadku podpisania oferty przez inng osobe
nalezy do oferty zatgczy¢ stosowne petnomocnictwo. Oferta ma znajdowac sie w kopercie
zaklejonej i opisanej: ,Dyrektor Srodowiskowego Centrum Zdrowia Psychicznego dla dzieci
i mtodziezy w Piasecznie”.

Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Zamawiajgcy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

11. Osoby wyznaczone do kontaktow z Wykonawcami:

Ewa Baran — e-mail: zamdwienia. publiczne@ezrauksw.pl

12. Pozostate informacje

121

12.2

12.3

Zamawiajgcy zastrzega, iz moze odwotac postepowanie o udzielenie zamodwienia w kazdym

czasie bez podania przyczyn, a wykonawcy nie przystugujag wobec zamawiajacego w takim

przypadku zadne roszczenia.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany tresci zapytania do uptywu terminu sktadania

ofert, o kazdej zmianie Zamawiajgcy zobowigzany jest poinformowaé wykonawcoéw,

publikujgc zmiany.

Do zapytania ofertowego zaftaczono:

a) Formularz ofertowy — zatgcznik nr 1

b) Zatgcznik nr 2 - Istotne postanowienia umowy

c) Zatgcznik nr 3 — Istotne postanowienia umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych

d) Zatgcznik nr 4 - WYKAZ DO KRYTERIUM OCENY OFERT.

11.4 Do zapytania ofertowego nalezy dotgczyé:

a)
b)

Formularz ofert — zatgcznik nr 1.
Zatgcznik nr 4 - WYKAZ DO KRYTERIUM OCENY OFERT.

Brak jakiegokolwiek zatacznika powoduje odrzucenie oferty i pozostawienie jej bez oceny.
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13. Informacje o sposobie porozumiewania sie zamawiajacego z wykonawcami oraz
przekazywania oswiadczen lub dokumentéw, a takie wskazanie oséb uprawnionych do
porozumiewania sie z wykonawcami

13.1 Wykonawca moze zwrdci¢ sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego.
Zamawiajgcy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na 2 dni
roboczych przed uptywem terminu sktadania ofert.

13.2 Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego wptynagt po uptywie terminu
sktadania wniosku lub dotyczy udzielonych wyjasnien,, Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien
albo pozostawié¢ wniosek bez rozpatrywania.

13.3 Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekazuje wykonawcom, ktorym przekazat
tres¢ zapytania ofertowego, bez ujawniania Zrédta zapytania, a jezeli zapytanie jest
udostepniona na stronie internetowej, zamieszcza na tej stronie.

13.4 W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze przed uptywem terminu sktadania ofert
zmieni¢ tre$¢ zapytania ofertowego. Dokonang zmiane zapytania Zamawiajacy przekazuje
niezwtocznie wszystkim wykonawcom, ktérym przekazano zapytanie ofertowe, a jezeli
zapytanie jest udostepniona na stronie internetowej, zamieszcza je takze na tej stronie.

13.5 Postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzi sie z zachowaniem formy pisemnej, w
jezyku polskim.

13.6 W niniejszym postepowaniu wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
Zamawiajagcy i Wykonawcy przekazujg pisemnie lub drogg elektroniczng. W przypadku
oswiadczen, wnioskéw, zawiadomien oraz informacji przekazywanych faksem lub drogg
elektroniczng, kazda ze stron na zgdanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

13.7 Wybrany sposdb przekazywania oswiadczen, wnioskow, zawiadomien oraz informacji nie
moze ogranicza¢ konkurencji, zawsze dopuszczalna jest forma pisemna.

14. Zamawiajacy uniewazni postepowanie w sytuacji, gdy:

13.1. nie ztozono zadnej oferty

13.2. cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktdrg Zamawiajgcy zamierza przeznaczyé
na sfinansowanie zamdwienia

13.3. wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub
wykonanie zamdwienia nie lezy w interesie Zamawiajgcego

13. RODO

Szanujgc Wykonawcéw oraz dbajgc o to, aby wiedzieli kto i w jaki sposdb przetwarza Ich dane
osobowe, ponizej przedstawiamy informacje, ktére pomogg to ustali¢. Zgodnie z art. 13 ust. 12
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
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sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy, iz:

1. Administrator

EZRA UKSW Sp. z o.0.

ul. Danitowskiego 31, 01-833 Warszawa

KRS: 0000728576, NIP: 7010819366, REGON: 380016423

2. Dane kontaktowe Inspektor Ochrony Danych:
W EZRA UKSW Sp. z 0.0. zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, dane kontaktowe:
Natalia Matysiak
tel.: 539 734 141
adres poczty elektronicznej: iodo@ezrauksw.pl

3. Cele przetwarzania danych osobowych:

Dane osobowe sg zbierane w celu niezbednym dla udostepniania dokumentacji dotyczacej
prowadzenia postepowan o udzielenie zamdwied publicznych, w zwigzku z niniejszym
postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego.

4. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:

Przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
Administratorze (podstawa prawna z art. 6 ust. 1 lit. c RODO) wynikajgcego z Ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych.

5. Informacje o odbiorcach danych osobowych:

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych.

6. Okres, przez ktéry dane osobowe beda przechowywane:

Dane osobowe s3g przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamoéwien publicznych, przez okres 4 lat od dnia zakoriczenia postepowania o udzielenie
zamowienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje
caty czas trwania umowy.
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7. Uprawnienia z art. 15-21 RODO:
Przystugujg Pani/Panu prawa do zgdania od Administratora dostepu do tresci swoich danych,
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych
lub do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, z zastrzezeniem ograniczen
przewidzianych w przepisach RODO oraz innych powszechnie obowigzujgcych aktéw prawnych.

8. Prawo do whniesienia skargi:
Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych przez Administratora narusza przepisy
RODO.

9. Obowigzek podania danych
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencje niepodania okreslonych
danych wynikajg z ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamodwien publicznych.

10. Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji
Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym w oparciu o
profilowanie.

ZATWIERDZAM

/-/Jolanta Konopelska
Prokurent EZRA UKSW Sp. z 0.0.
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Zatqcznik nr 1 do zapytania ofertowego 1/D/2021

/pieczec lub dane Wykonawcy/

WZOR FORMULARZA OFERTY CENOWE)

EZRA UKSW Sp. z o0.0.
ul. G. Danitowskiego 31
01-833 Warszawa

KRS: 0000728576

NIP: 7010819366
REGON: 380016423

Odpowiadajgc na skierowane do nas zapytanie ofertowe dotyczgce zamodwienia publicznego
realizowanego na podstawie art. 4 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 oraz z 2020 r. poz. 1086) dotyczgcego wykonania ustugi w
zakresie ,Dyrektor Srodowiskowego Centrum Zdrowia Psychicznego dla dzieci i miodziezy w
Piasecznie” sktadam oferte nastepujgcej tresci:

Oferujemy wykonanie zamowienia za tgczng cene brutto (1 miesigc — 60 godzin) w wysokosci:

................................................ zt.
Cena brutto za 1 miesigc netto (zryczattowana) .......cccccoveeeeeiiiiiiee e zt.
Obowigzujacy podatek VAT ....... D et a e e e e zt.
Cena brutto za 1 miesigc (zryczattowana) ......eeeeeeeiieieeiieiicciiirrrreeeeeeeeeee e zt.
R3] (0 17 1= PSSR
Cena brutto za 1 godzine netto (zryczattowana) .......ccccceeeeeeiiiiiieei i, zt.
Obowigzujacy podatek VAT ....... D e e e e e e e e zt.
Cena brutto za 1 20dziN€ Brutto ......eeeeeveeiiiiiiiiiiiiciicreeeeeeeee e, zt.
R3] (0 17 1P PUSPR

1. Przyjmujemy do realizacji warunki postawione przez zamawiajgcego w zapytaniu ofertowym.

2. Oswiadczam, iz:

1) Oswiadczam, ze w cenie oferty zostaty uwzglednione wszystkie koszty wykonania ustugi w
zakresie okreslonym w zapytaniu ofertowym.


https://www.uzp.gov.pl/__data/assets/word_doc/0015/43404/ujednolicony-tekst-ustawy-Pzp_stan-na-24-06-2020.docx
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2) Oswiadczam, iz spetniam okreslone w zapytaniu ofertowym warunki udziatu w postepowaniu:

0 wyksztatcenie wyzsze - magister psychologii, lekarz psychiatra dzieci i mtodziezy, pedagog,

[J min. 2-letnie doswiadczenia z zarzadzania podmiotami leczniczymi, w ktdrych realizowane sg
wizyty Srodowiskowe (szkota/dom/osrodek pomocy spotecznej),

[J min. 2-letnie do$wiadczenie we wdrazaniu wynikéw badan naukowych (komercjalizacja).

Na potwierdzenie spetnienie powyzszych wymagan nalezy dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce
spetnienie warunkdéw udziatu w postepowaniu.

3) Niniejszym pismem oswiadczam, ze akceptuje wszystkie zapisy zapytania ofertowego i

zapewnhiam:

a. nalezytg starannos¢ i terminowos¢ przy realizacji przedmiotu zamdwienia,

b.gotowos$¢ do zmiany termindw realizacji przedmiotu zamdéwienia w przypadku zaistnienia
sity wyzszej badz z przyczyn niezaleznych od EZRA UKSW Sp. z 0.0.

c. gotowos¢ do negocjacji warunkéw wspétpracy na kazdym etapie postepowania,

d. gwarancje waznosci oferty przez 30 dni od daty jej ztozenia,

e. dyspozycyjnosc,

f. spetniam wszystkie wymogi wskazane w ofercie, w tym dotyczace treneréw/oséb
realizujgcych zadanie, co potwierdzam zatgczonymi dokumentami.

4) Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z przedmiotem zamdwienia i nie wnosze do niego zadnych
zastrzezen.

5) Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z istotnymi dla zamawiajgcego warunkami oferty i
zobowigzuje sie w przypadku wyboru mojej oferty do zwarcia umowy na okreslonych tam
warunkach, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

6) Oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych. Taka samg zdolno$é posiadajg osoby bezposrednio wykonujgce zamédwienie.

7) Oswiadczam, ze nie bytem/am karany/a za przestepstwo umysSlne ani zadna z o0séb
uczestniczaca w realizacji zamowienia.

8) Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
postepowania dot. zapytania ofertowego zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych).

Ponizej przedstawia dane kontaktowe w zwigzku ze sktadang oferta:
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1. Nazwa, adres lub siedzibe oferenta, numer telefonu, numer NIP/ Pesel, numer REGON:

Pieczed i podpis
*) niepotrzebne skresli¢
Zatgczniki:
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Zatqgcznik nr 2 do zapytania ofertowego 1/D/2021

UMOWA O SWIADCZENIE UStUG KIEROWNICZYCH
(KONTRAKT MENEDZERSKI)

zawarta w dniu ............... roku w Warszawie pomiedzy:

EZRA UKSW Sp. z 0.0., 01-833 Warszawa, ul. G. Danitowskiego 31, zarejestrowang w Sadzie
Rejonowym dla m. st. Warszawy w Warszawie Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod nr KRS 0000728576, NIP 7010819366, wpisang do rejestru
zaktadéw opieki zdrowotnej prowadzonego przez Wojewode Mazowieckiego pod nr
000000201216, w imieniu ktdrej dziata:

Panem/Panig ......cccceveereeceecnens , Zam. W o (kod ...-.....) przy ul. ... , NIP
zwanym dalej ,Menedzerem”.

Zwazywszy, ze:

- Spoétka jest podmiotem prowadzgcym Srodowiskowe Centrum Zdrowia Psychicznego
dla dzieci i mtodziezy w Piasecznie;

- Menedzerowi powierza sie w Spoétce funkcje Dyrektora Srodowiskowego Centrum
Zdrowia Psychicznego dla dzieci i mtodziezy w Piasecznie;

- w zwigzku z powierzeniem Menedzerowi ww. funkcji Spétka zamierza zleci¢
Menedzerowi Swiadczenie okreslonych ustug zarzadzania, a Menedzer wyraza zgode
na swiadczenie tych ustug na warunkach przedstawionych w niniejszej umowie,

Strony postanawiajg zawrzeé¢ umowe o tresci nastepujgce;j:

§1
Przedmiot umowy
Spotka zleca Menedzerowi, a Menedzer zobowigzuje sie swiadczy¢ na rzecz Spoétki ustugi
kierownictwa operacyjnego i strategicznego jako Dyrektor Srodowiskowego Centrum
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Zdrowia Psychicznego dla dzieci i mtodziezy w Piasecznie (dalej ,Centrum”)
odpowiedzialny za funkcjonowanie ww. jednostki, na warunkach okreslonych w niniejszej
Umowie.

Do obowigzkéw Menedzera bedzie nalezato biezgce prowadzenie spraw Centrum i
kierowanie jego dziatalno$cig w powierzonym obszarze odpowiedzialnosci, sprawowanie
ogdlnego kierownictwa, nadzoru dziatalno$ci i koordynacji dziatan Centrum, a takze jego
reprezentowanie w granicach umocowania, na zasadach okreslonych w przepisach oraz
adekwatnych aktach wewnetrznych Spétki, jak réwniez Swiadczenie innych ustug z
zakresu psychologii zwigzanych z dziatalnoscig Centrum.

§2
Obowigzki Menedzera

Menedzer oswiadcza, iz posiada niezbedng wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie do

wykonywania obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy i zobowigzuje sie wykonywadé

swoje obowigzki z najwyiszg, zawodowg starannoscig, przy przestrzeganiu przepisow
prawa, zgodnie z powszechnie przyjetymi standardami handlowymi i branzowymi oraz
aktami wewnetrznymi, procedurami i standardami obowigzujgcymi w Spétce, o ktérych

Menedzer zostat poinformowany przy podpisywaniu niniejszej umowy.

Menedzer zobowigzuje sie do:

a. przestrzegania przepisOw prawa oraz regulacji obowigzujacych w Spoétce i w Centrum;

b. wykonywania swoich obowigzkéw z najwyisza, zawodowq starannoscia oraz
nalezytym uwzglednieniem charakteru i zakresu dziatalnosci Centrum, zgodnie z
powszechnie przyjetymi standardami handlowymi i branzowymi oraz aktami
wewnetrznymi, procedurami i standardami obowigzujgcymi w Spotce;

c. sktadania wyjasnien wtasciwym organom Spoétki dotyczacych realizacji obowigzkéw
wynikajgcych z niniejszej umowy, na kazde ich zadanie;

d. doktadania wszelkich staran w celu dbania o interesy, dobro, reputacje i wizerunek
Centrum, Spotki oraz podmiotdéw z nig powigzanych w rozumieniu art. 4 k.s.h. (dalej
jako ,Podmioty Powigzane”), zaréwno w trakcie, jak i po zakonczeniu okresu
obowigzywania niniejszej umowy.

Szczegbtowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci Menedzera obejmuje w

szczegoblnosci:

1) organizowanie i nadzorowanie realizacje ustug w SCZP,

2) odpowiedzialno$¢ za adaptacje budynku stuzgcego $wiadczeniu ustug,

3) sSwiadczenie wybranych ustug psychologicznych w Centrum w razie takiej potrzeby,

4) odpowiedzialnosc¢ za jakos¢ organizacji i merytoryczny nadzér nad Centrum,

5) odpowiedzialno$¢ za koordynacje i przeptyw informacji w ramach sieci
srodowiskowych centréw zdrowia psychicznego,
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6) zawieranie porozumien i uméw w celu realizacji zadan Centrum oraz
odpowiedzialnos¢ za ich realizacje,

7) ocene mozliwego ryzyka merytorycznego zwigzanego z realizacjg ustug w Centrum, w
tym dazenie do jego przewidzenia i minimalizacji ich potencjalnych skutkéw,

8) wspdtprace z innymi jednostkami/podmiotami i reprezentowanie Centrum,

9) odpowiedzialnos$¢ za realizacje merytorycznych procesdw w projektach, w ktérych
Centrum uczestniczy lub w ktdrych realizuje Swiadczenia, np. poprzez udziat w
panelach eksperckich,

10) przygotowywanie wktadu merytorycznego w ramach projektéow, w ktérych Centrum
uczestniczy lub w ktérych realizuje $wiadczenia, w tym m.in. do raportéw
opracowywanych w tych projektach,

11) nadzorowanie wdrazania programu Auxilio,

12) sprawowanie funkcji bezposredniego przetozonego | i Il poziomu referencyjnego
Centrum,

13) odpowiedzialnos$¢ za prawidtowg realizacje swiadczen w poradni psychologicznej dla
dzieci, poradni zdrowia psychicznego dla dzieci i mtodziezy oraz na rehabilitacyjnym
oddziale psychiatrycznym dla dzieci i mtodziezy w Piasecznie,

14) inne zadania zlecone, niezbedne do prawidtowego $wiadczenia ustug.

§3

Sposob swiadczenia ustug
Ze wzgledu na charakter niniejszej umowy Menedzer zobowigzany jest do osobistego
wykonywania niniejszej umowy.
Menedzer bedzie $wiadczyt swoje ustugi w siedzibie Centrum lub w dowolnym miejscu na
obszarze Polski, o ile bedzie tego wymagac dbatosé o interesy Centrum z punktu widzenia
zakresu obowigzkéw Menedzera; moze by¢ takze zobowigzany do odbywania podrdzy
zagranicznych.
Menedzer nie ma okreslonych statych godzin oraz statego sposobu $wiadczenia ustug,
natomiast wymiar jego swiadczenia obejmuje 60 godzin zegarowych w ciggu miesigca
kalendarzowego i na takim poziome jest rozliczany; w ramach tego wymiaru Menedzer
samodzielnie ustala czas i termin poswiecony na wykonywanie poszczegdlnych czynnosci,
zaleznie od koniecznego naktadu pracy niezbednego do wykonywania ustug objetych
przedmiotem umowy, z tym, ze w niezbednym zakresie winien on uwzgledniaé
obowigzujgce w Centrum godziny pracy oraz powierzony zakres obowigzkéw i
odpowiedzialnosci.
W przypadku poinformowania Spétki z co najmniej 15-dniowym wyprzedzeniem i przy
braku sprzeciwu ze strony Spotki Menedzerowi przystuguje prawo do skorzystania z 21 dni
w trakcie roku kalendarzowego, w czasie ktérych zwolniony jest z obowigzku Swiadczenia
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ustug wynikajacych z niniejszej umowy, bez zmiany wynagrodzenia wynikajgcego z
niniejszej umowy.

Menedzer jest swiadomy, ze wszelkie czynnosci zwigzane z wykonywaniem niniejszej
umowy winny by¢ dokonywane w sposéb odpowiadajacy najwyzszym standardom etyki
biznesowej, wolny od jakichkolwiek potencjalnych osobistych lub prywatnych korzysci
mogacych mieé wptyw na jego decyzje, a takze w najlepszym interesie Centrum i Spétki.
Menedzer zobowigzuje sie unikaé sytuacji, ktére mogg powodowac konflikt pomiedzy
zobowigzaniami wobec Spoétki wynikajgcymi z niniejszej umowy oraz osobistymi
interesami Menedzera. Na wypadek zamiaru podjecia dziatan, ktére prowadzg lub z
obiektywnych wzgledéw mogg prowadzi¢ do powstania konfliktu intereséw, Menedzer
jest zobowigzany ujawni¢ Spétce ten zamiar oraz potencjalny konflikt na pismie i uzyskaé
pisemng zgode Spotki na takie dziatania przed ich podjeciem, a w razie braku zgody
zobowigzany jest do powstrzymania sie od nich.

§4
Wynagrodzenie

Za Swiadczenie ustug bedacych przedmiotem niniejszej umowy Menedzer otrzymywadé

bedzie miesieczne wynagrodzenie w  wysOkoSCi  ...ocoeeeeiiciiiinnne. zt  (stownie:

............................. ) e orutto.

Wynagrodzenie bedzie ptatne z dotu do 10-go dnia kazdego miesigca nastepujacego po

miesigcu, za ktéry wynagrodzenie przystuguje, na rachunek bankowy wskazany przez

Menedzera. Spotka bedzie naliczata i potracata podatki oraz sktadki na ubezpieczenie

spoteczne od swiadczen wyptacanych Menedzerowi na podstawie niniejszej umowy

(chyba ze Menedzer ztozy Spotce pisemne oswiadczenie o pierwszenstwie skfadek z

wczesniejszego tytutu i zadaniu niepobierania ich od $wiadczen wyptacanych na

podstawie niniejszej umowy w zakresie szerszym niz wynika to z bezwzglednie
obowigzujgcych przepiséw prawa) i bedzie odprowadzata je do wtasciwego urzedu
skarbowego i ZUS, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Datg zaptaty wynagrodzenia bedzie data obcigzenia rachunku bankowego Spétki.

W przypadku koniecznosci wykonywania ustug poza miejscowoscia, w ktérej znajduje sie

siedziba Centrum, Menedzerowi przystuguje:

1) zwrot ceny biletu adekwatnego $rodka transportu, a w przypadku wykorzystania
przez Menedzera samochodu osobowego nie stanowigcego witasnosci Spoétki ani co
do ktérego Spodtce nie przystugujg zadne inne prawa majatkowe, zwrot kosztow
przejazdu wedtug wysokosSci stanowigcej iloczyn przejechanych kilometréw przez
stawke za jeden kilometr przebiegu, okreslong w przepisach wydanych na podstawie
art. 34a ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o transporcie drogowym;



ezra EZRA UKSW sp. z 0.0.
ul. G. Danitowskiego 31, 01-833 Warszawa

2) zwrot udokumentowanych kosztow przejazdu Srodkami komunikacji miejscowej
(takséwki, komunikacja miejska);

3) zwrot udokumentowanych kosztéw noclegu w hotelu lub w innym obiekcie
Swiadczacym ustugi hotelarskie, po wczesniejszej akceptacji.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym ustepie stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego,
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie
wysokosci  oraz  warunkow ustalania naleznosci  przystugujacych  pracownikowi
zatrudnionemu w panistwowe] lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu
podrdzy stuzbowej na obszarze kraju i Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania naleznosci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowej
jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej poza terytorium kraju.

5. Ewentualne dodatkowe $wiadczenia Spétki na rzecz Menedzera lub przystugujagce mu
wyposazenie okreslajg wewnetrzne akty Spotki regulujagce $wiadczenia lub wyposazenie
zwigzane z poszczegdlnymi stanowiskami menedzerskimi.

6. Przekazanie i zwrot lub wymiana wyposazenia nastepuje za pisemnym protokotem
odbioru. Wyposazenie moze by¢ uzywane wytgcznie na potrzeby stuzbowe Menedzera.
Uzywanie dla celéw prywatnych moze mieé¢ miejsce tylko w zakresie wynikajgcym z
wewnetrznych regulacji Spétki oraz zgodnie z przepisami podatkowymi.

§5
Witasnos¢ intelektualna

1. Wszelkie dokumenty dotyczgce dziatalnosci lub spraw Centrum lub Spdétki, jak réwniez
wszelkie wiadomosci, listy, raporty, umowy, oferty i inne materiaty, ktére zostanag
sporzadzone lub otrzymane przez Menedzera w ramach i/lub w zwigzku z wykonywaniem
niniejszej umowy stanowig wtasno$é Spoétki i na jej pierwsze zgdanie powinny zostac
natychmiastowo zwrécone w dowolnym momencie trwania umowy, najpdzniej zas z
chwilg jej ustania.

2. Wszelkie prawa wtasnosci intelektualnej (w szczegdlnosci: wynalazki, ulepszenia, modele,
znaki towarowe, nazwy handlowe, projekty, patenty, know-how, tajemnice handlowe,
prawa autorskie) powstate w ramach lub w zwigzku z wykonywaniem ustug na podstawie
niniejszej umowy stajg sie z chwilg powstania wifasnoscig Spoétki, ktéra nie bedzie
zobowigzana do wyptacania Menedzerowi jakiegokolwiek dodatkowego wynagrodzenia z
tytutu przejscia wtasnosci oraz eksploatacji przez Spétke ww. praw (poza wynagrodzeniem
okreslonym w § 4 ust. 1). Ponadto w razie takiej potrzeby Menedzer na pierwsze zgdanie
Spotki podpisze wszelkie dokumenty i dokona innych niezbednych czynnosci koniecznych
dla umozliwienia Spoéice zapewnienia niezbednej ochrony ww. praw wtasnosci
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intelektualnej i mozliwosci ich eksploatacji w najszerszym mozliwym zakresie na gruncie

obowigzujgcego prawa.

Przeniesienie majgtkowych praw autorskich do utworéw wskazanych w ust. 2 powyzej

nastepuje na wszelkich polach eksploatacji, w tym w szczegdlnosci obejmujacych:

1) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania utworu — wytwarzanie okreslong technika
egzemplarzy utworu, w tym technika drukarska, reprograficzng, zapisu
magnetycznego oraz technika cyfrowg;

2) w zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych utwér utrwalono —
wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy;

3) w zakresie rozpowszechniania utworu w sposéb inny niz okreslony powyzej —
publiczne wykonanie, wystawienie, wyswietlenie, odtworzenie oraz nadawanie i
reemitowanie, jak rowniez publiczne udostepnianie utworu w taki sposéb, aby kazdy
mogt mie¢ do niego dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym, w tym
udostepnianie w ramach sieci informatycznych, w szczegdlnosci sieci Internet.

Z przeniesieniem autorskich praw majgtkowych Menedzer przenosi na Spoétke w
odniesieniu do poszczegdlnych utwordw prawo do zezwalania na wykonywanie zaleznych
praw autorskich do tych utworéw, upowaznia Spdétke do dokonywania w dowolnym
zakresie zmian w utworach i zobowigzuje sie do nie wykonywania osobistych praw
autorskich do utworéw w stosunku do Spoétki, jej nastepcéw prawnych, licencjobiorcéow
lub nabywcow egzemplarzy poszczegdlnych utwordéw.

Spotka bedzie miata wytaczne prawo do ubiegania sie o udzielenie na jej rzecz patentu na

wynalazek, praw ochronnych do wzordw uzytkowych, praw z rejestracji wzoréw

przemystowych oraz praw ochronnych na znaki towarowe.

Przeniesienie wszelkich praw, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, jak réwniez

wiasnosci no$nikow utwordw, nastepuje w ramach wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust.

1 umowy.

§6
Poufnos¢
Strony postanawiajg, ze zaréwno tre$é niniejszej umowy, jak i wszelkie dane i informacje
dotyczgce Spoétki (w tym m.in. techniczne, technologiczne, handlowe, organizacyjne,
prawne lub finansowe, w zakresie sposobu oraz zasad prowadzenia dziatalnosci,
wszelkiego rodzaju strategii i polityk, know-how, etc.), jej pracownikow,
wspotpracownikéw, kontrahentéw, niebedgce informacjami publicznie dostepnymi,
objete sg tajemnicg przedsiebiorstwa, ktérej Menedzer zobowigzuje sie nie ujawniac
osobom trzecim bez uzyskania uprzedniej pisemnej zgody Spotki (przy czym w rozumieniu
niniejszej umowy osobg trzecig nie sg pracownicy Spotki lub Podmiotédw Powigzanych
oraz osoby zatrudnione przez Spotke lub Podmioty Powigzane na podstawie umoéw
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cywilnoprawnych, cztonkowie organéw Spétki lub Podmiotéw Powigzanych, ich

wspadlnicy, doradcy, agenci, konsultanci, biegli rewidenci, przedstawiciele i prawnicy).

Tajemnicg przedsiebiorstwa, w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej

konkurencji, jest kazda informacja, ktdrej ujawnienie moze zagrozi¢ interesom Spoétki lub

interesy te naruszyé, w szczegélnosci informacje dotyczace:

1) pacjentow, objete gromadzong i przetwarzang dokumentacjg medyczng, bez wzgledu
na forme, w jakiej dokumentacja ta jest tworzona i przetwarzana,

2) kierunkéw rozwoju przedsiebiorstwa oraz programéw jego dziatalnosci, a takze
przygotowan podejmowanych w tym zakresie,

3) sposobdéw dziatania i prowadzonych akcji marketingowych oraz wszelkich innych
danych marketingowych,

4) organizacji wewnetrznej, wyposazenia przedsiebiorstwa, form i metod pracy i/lub
wykonywania Swiadczen w przedsiebiorstwie,

5) wszelkiego typu parametréw finansowych przedsiebiorstwa takich jak ilo$¢
posiadanych $rodkdw, obroty, sytuacja kredytowa, stopa wzrostu lub spadku
wskaznikéw ekonomicznych, wielko$é aktywéw i pasywdw, wysokos¢ dochoddéw
(ewentualnie strat), dane na temat rozliczen podatkowych,

6) danych osobowych dotyczacych o0séb  zatrudnionych lub  podmiotéw
wspotpracujacych oraz jakichkolwiek innych danych pozwalajgcych na identyfikacje
tych oséb lub podmiotdw,

7) wszelkich innych prac kreatywnych (w tym projektowych) prowadzonych w ramach
przedsiebiorstwa,

8) tresci (tekstu) jakichkolwiek uméw (w szczegdlnosci dot. wynagrodzenia),

9) wszelkich innych informacji dotyczacych kontrahentéw, ktérych ujawnienie mogtoby
narazi¢ na szkode lub w jakikolwiek inny sposéb zagrozi¢ prawidtowym stosunkom z
tym kontrahentem, chociazby tylko poprzez utrate zaufania.

Informacje okreslone powyzej stanowig tajemnice przedsiebiorstwa Spétki niezaleznie od

zakresu podjetych przez nig krokéw zmierzajgcych do ich zachowania w poufnosci oraz ich

skutecznosci.

Jezeli Menedzer znajdzie sie w posiadaniu informacji stanowigcych tajemnice

przedsiebiorstwa, obowigzany jest stosowa¢ wszelkie mozliwe i niezbedne srodki

zapobiegajgce  ujawnieniu osobom nieupowaznionym posiadanych informacji

stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa Spétki i moze je wykorzystywaé wytgcznie w

celu realizacji niniejszej umowy.

Obowigzek zachowania poufnosci nie dotyczy tych informac;ji, ktére staty sie powszechnie

dostepne w sposdb inny niz poprzez naruszenie postanowien ust. 1 powyzej, a takze

sytuacji, kiedy ich ujawnienia wymagajg bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa badz
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uprawnione decyzje organdw wtadzy wykonawczej, ustawodawczej lub sgdowniczej.
Woéwczas jednak Menedzer ma obowigzek poinformowania Spodtki o koniecznosci
ujawnienia informacji przez jego dokonaniem.

Strony postanawiajg, iz w przypadku naruszenia przez Menedzera tajemnicy
przedsiebiorstwa okreslonej powyzej, Menedzer zaptaci Spoétce kare umowng w
wysokosci potowy miesiecznego wynagrodzenia, ptatng natychmiastowo po otrzymaniu
wezwania do zaptaty. Spoétka zastrzega sobie prawo dochodzenia od Menedzera
odszkodowania przewyzszajgcego wysokos$¢ kary umownej, w przypadku gdyby wysokos$é
szkody wywotana postepowaniem Menedzera przewyzszata wysokos$¢ zastrzezonej kary
umowne;j.

Menedzer jest zobowigzany do zachowania tajemnicy, o ktérej mowa powyzej, podczas
obowigzywania niniejszej umowy, a takze w okresie 24 (stownie: dwudziestu czterech)
miesiecy od dnia jej ustania.

Postanowienia niniejszego paragrafu nie uchybiajg dalej idgcym obowigzkom w zakresie
zachowania poufnosci wynikajgcym z obowigzujgcych przepiséw prawa.

§7
Zakaz konkurencji

Menedzer zobowigzuje sie, ze w okresie trwania niniejszej umowy oraz przez 6 (szes¢)

miesiecy od jej ustania nie bedzie, o ile nie uzyska na to uprzedniej pisemnej zgody Spétki,

Swiadczy¢ ustug ani wykonywaé pracy w Zzadnej formie i na zadnej podstawie dla

jakiegokolwiek podmiotu prowadzgcego dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Spotki.

Menedzer w szczegdlnosci nie bedzie:

1) wykonywa¢ we wtasnym zakresie, na witasny lub cudzy rachunek, dziatalnosci
podobnej do dziatalnosci Spoétki;

2) uczestniczy¢ jako wspdlnik jawny lub cichy w spétkach osobowych lub uczestniczy¢
jako wspdlnik, akcjonariusz lub cztonek organéw w spoétkach kapitatowych, ktérych
faktyczna dziatalnos¢ jest podobna do dziatalnosci Spotki, za wyjgtkiem nabywania
lub obejmowania akcji oferowanych w publicznym obrocie papierami wartosciowymi
w tgcznej wysokosci do 5% kapitatu zaktadowego spétki publicznej;

3) uczestniczy¢ w przedsiewzieciach gospodarczych, ktérych cel lub zakres jest podobny
do dziatalnosci Spotki, ani z jakiegokolwiek tytutu czerpaé zyskéw z udziatu w tych
przedsiewzieciach;

4) udzielac¢ jakiejkolwiek pomocy, konsultacji lub porad podmiotom, ktdrych dziatalnos$¢
jest podobna do dziatalnosci Spétki, w szczegdlnosci swiadczy¢ takim podmiotom
ustug doradczych, organizacyjnych, lobbingowych zarzadczych lub podejmowacé u
nich prace, bez wzgledu na wymiar czasu;
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5) naktania¢ do zmiany zatrudnienia, zaprzestania swiadczen lub przejmowac od Spotki
jakiegokolwiek pracownika lub wspdtpracownika, jak réwniez naktaniaé klientéw lub
kontrahentéw Spoétki do zaprzestania korzystania z jej ustug lub zakonczenia z nig
wspotpracy.

Dla unikniecia watpliwosci strony ustalajg, ze dziatalnoscia konkurencyjng w rozumieniu

ust. 1 powyzej jest w szczegdlnosci jakakolwiek dziatalnos¢ z zakresu psychologii,

psychoterapii lub psychiatrii dzieci i mtodziezy.

Zakaz konkurencji obowigzuje na terytorium Polski i na terytoriach krajéw, w ktérych

Spoétka prowadzi dziatalnosc.

Za kazdy przypadek naruszenia zakazu konkurencji wynikajagcego z niniejszej umowy

Menedzer zobowigzuje sie do natychmiastowej zaptaty na rzecz Spétki na jej pierwsze

zadanie kary umownej w wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1 umowy oraz

1/30 (stownie: jednej trzydziestej) wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1 za

kazdy dzien naruszenia, co nie wytgcza uprawnienia Spotki do dochodzenia odszkodowania

przekraczajacego wysokos¢ zastrzezonej kary umowne;.

§8
Dane osobowe

Menedzer niniejszym wyraza zgode na przetwarzanie przez Spoétke jego danych
osobowych dla celéw realizacji niniejszej umowy, a takie celéw kadrowych,
administracyjnych i raportowania w grupie kapitatowej i na udostepnianie tych danych,
gdy jest to konieczne dla ww. celdw, podmiotom z tej grupy, doradcom, osobom
dostarczajgcym Spotce produkty i/lub ustugi (m.in. dostawcom oprogramowania, ustug
medycznych i administratorom listy ptac), organom administracji publicznej (w tym
urzedowi skarbowemu) oraz potencjalnym nabywcom Spétki lub jej przedsiebiorstwa (na
zasadzie poufnosci).

Menedzer wyraza takze zgode na przekazywanie jego danych osobowych Podmiotom
Powigzanym oraz podmiotom i organom administracji publicznej UE zgodnie z wymogami
prawa.

W ramach umowy Menedzer zobowigzuje sie do przestrzegania przepiséw
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(,RODQ"), ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r
poz. 1000, z pdéin. zm.), ustawy z dnia 28 grudnia 2010 r. o ochronie informac;ji
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niejawnych (dz.u. nr 182, poz. 1228, z pdzn. zm.), jak réwniez aktéw wykonawczych do
nich.

W celu zapewnienia prawidtowej oraz nalezytej realizacji postanowien niniejszej umowy
Spotka jako administrator danych powierza Menedzerowi przetwarzanie danych
osobowych pacjentéw objetych swiadczeniami zdrowotnymi objetymi niniejszg umowa
oraz oséb zaangazowanych przez Spotke. Powierzenie, o ktérym mowa obowigzuje na
czas zwigzania niniejszg umowag, w zwigzku z czym wszelkie informacje o pacjentach i
osobach zaangazowanych mogg by¢ przez Menedzera uzyte tylko w celu realizacji
przedmiotu niniejszej umowy. Menedzer oswiadcza, iz wyraza zgode na powierzenie mu
danych osobowych, o ktérych mowa. Poprzez przetwarzanie danych osobowych nalezy
rozumiec: zbieranie, zapisywanie, modyfikacje oraz utrwalanie danych osobowych. Na
zgdanie Spoétki Menedzer zobowigzany jest do zawarcia odrebnej umowy w przedmiocie
przetwarzania danych osobowych w terminie wskazanym przez Spétke, pod rygorem
natychmiastowego wypowiedzenia niniejszej umowy.

§9
Zwigzanie umowa

Umowa zostata zawarta od dnia ............... r., nie dtuzej niz do dnia ............... r., Z wyraznym

zastrzezeniem mozliwosci jej wypowiedzenia w trakcie ww. okresu przez kazdg ze stron,

ktére ma pierwszenstwo przed innymi postanowieniami umowy.

Strony moga rozwigzaé niniejsza umowe za wzajemnym porozumieniem w kazdym czasie,

na obopdlnie uzgodnionych warunkach.

Kazda ze stron jest uprawniona do wypowiedzenia niniejszej umowe na pismie bez

podawania przyczyn z zachowaniem 1-miesiecznego terminu wypowiedzenia, ze skutkiem

wypowiedzenia na koniec miesigca ztozenia oswiadczenia o wypowiedzeniu.

Spotka ma prawo wypowiedzie¢ niniejszg umowe ze skutkiem natychmiastowym, bez

zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku:

1) niedofozenia przez Menedzera wynikajgcej z umowy starannosci przy wykonywaniu
zobowigzan z niej wynikajgcych, pomimo uprzedniego bezskutecznego pisemnego
wezwania go przez Spétke do nalezytej realizacji zobowigzan, wskazujgcego
zarzucane uchybienia i wyznaczajgcego co najmniej 3-dniowy okres na podjecie
dziatan naprawczych;

2) naruszenia obowigzku poufnosci okreslonego w § 6 niniejszej umowy;

3) naruszenia zakazu konkurencji okreslonego w § 7 niniejszej umowy;

4) popetnienia przez Menedzera w czasie trwania umowy przestepstwa, ktére naraza na
utrate reputacji Menedzera lub Spoétke;

5) niezdolnosci Menedzera do faktycznego wykonywania swoich obowigzkéw przez
okres dtuzszy niz 60 dni w ciggu roku kalendarzowego;
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6) oczywistego i razgcego naruszenia interesow Spotki.

Menedzer ma prawo wypowiedzie¢ niniejsza umowe ze skutkiem natychmiastowym, bez
zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku zalegania przez Spétke z zapfatg
wynagrodzenia wynikajgcego z niniejszej umowy przez okres przekraczajgcy 30 dni, po
uprzednim bezskutecznym pisemnym wezwaniu Spétki do uregulowania ptatnosci,
wyznaczajgcym co najmniej 3-dniowy dodatkowy okres na jej dokonanie.

§10

Postanowienia korncowe
Tytuty uzyte w niniejszej umowie majg charakter porzadkowy i nie wywierajg wptywu na
jej interpretacje.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy muszg by¢ sporzadzone na pismie pod rygorem
niewaznosci.
Wszelkie zatgczniki stanowig integralng czes$¢ niniejszej umowy.
W przypadku niewaznosci lub bezskutecznosci jakiegokolwiek postanowienia umowy
pozostate postanowienia pozostajg w mocy, z wyjatkiem postanowien, ktérych tres¢ — po
wytgczeniu postanowien niewaznych lub bezskutecznych — nie da sie w sposdb racjonalny
pogodzi¢ z resztg umowy. Niewazne lub bezskuteczne postanowienia umowy zostang
zastgpione waznymi i skutecznymi postanowieniami, ktérych tres¢ w sposéb jak
najbardziej zblizony odpowiadac¢ bedzie pierwotnej woli stron i gospodarczemu celowi
umowy. Powyzsze znajduje odpowiednie zastosowanie takze w przypadku czesciowej
niewaznosci lub bezskutecznosci jakiegokolwiek postanowienia umowy.
Wszelkie nieporozumienia badZz spory, ktére moga wystgpi¢c pomiedzy stronami w
odniesieniu do umowy, strony bedga staraly sie rozwigza¢ na drodze polubownej; w
przypadku niedojscia do porozumienia w ciggu 30 dni od zaistnienia kwestii spornej,
sprawy beda rozpatrywane przez sad wtasciwy miejscowo dla siedziby Spotki.
W kwestiach nieuregulowanych w umowie zastosowanie znajdujg przepisy Kodeksu
cywilnego.
Umowa zostata sporzadzona w dwéch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Spétka Menedzer
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Zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego 1/D/2021

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY
powierzenia przetwarzania danych osobowych

§1.
Administrator i Procesor oswiadczajg, ze zawarli umowe w dniu ................ na Swiadczenie
ustug PR, zwang dalej Umowa Gtéwna.

§2.

1. Procesor moze przetwarzaé¢ dane osobowe przekazane przez Administratora wytgcznie w
celu i zakresie koniecznym do prawidtowej realizacji Umowy Gtédwnej zgodnym z
postanowieniami niniejszg Umowa.

2. W celu wykonania obowigzkéw wynikajacych z niniejszej Umowy oraz Umowy Gtéwnej
Procesor moze przetwarza¢ nastepujace dane: imie i nazwisko, pesel, adres, wyniki
badan.

3. Procesor moze powierzy¢ przetwarzanie danych osobowych podmiotowi trzeciemu
(podwykonawcy), jesli wynika to z zakresu niniejszej Umowy oraz Umowy Gtéwnej lub po
uzyskaniu uprzedniej zgody Zamawiajgcego na powierzenie podwykonawcy dalszego
przetwarzania danych osobowych w okreslonym celu i zakresie, wyrazonej w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. Procesor zobowigzuje sie do przetwarzania danych wytgcznie we wtasnym systemie
informatycznym i udostepnia drogg elektroniczng wyniki badan upowaznionym
pracownikom Administratora. Zabrania sie jakiegokolwiek kopiowania i utrwalania tych
danych poza systemem informatycznym.

5. Procesor oswiadcza, ze posiada zasoby infrastrukturalne, doswiadczenie, wiedze oraz
wykwalifikowany personel, w zakresie umozliwiajgcym nalezyte wykonanie Umowy,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa. W szczegdlnosci Procesor oswiadcza, ze
znane mu s3g zasady przetwarzania i zabezpieczenia danych osobowych wynikajgce z
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO).

6. Procesor ponosi odpowiedzialnos¢ wobec Administratora za szkody wyrzadzone
udostepnieniem danych osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe
nieuprawniong, przetwarzaniem danych z naruszeniem przepiséw o ochronie danych
osobowych oraz zmiang, utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem danych.
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§3

Procesor zobowigzuje sie:

1.

przetwarzac powierzone dane osobowe wytgcznie na podstawie Umowy, zgodnie z RODO,
polskimi przepisami prawa przyjetymi w celu umozliwienia stosowania RODO oraz innymi
obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych;

udziela¢ dostepu do powierzonych danych osobowych wytgcznie osobom, ktére ze
wzgledu na zakres wykonywanych zadan otrzymaty od Procesora upowaznienie do ich
przetwarzania oraz wytgcznie w celu wykonywania obowigzkdéw wynikajacych z Umowy;
zapewni¢, aby osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych byly
zobowigzane do zachowania ich w tajemnicy;

wdrozy¢ odpowiednie S$rodki techniczne i organizacyjne, aby zapewni¢ stopien
bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzyku naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych,
ktérych dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie Umowy;

niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 24 godzin od momentu stwierdzenia
naruszenia, informowaé Administratora o kazdym naruszeniu ochrony danych
osobowych, w szczegdlnosci jego skali, charakterze podejmowanych dziataniach
naprawczych, tozsamosci podmiotéw danych dotknietych naruszeniem oraz ryzyku, jakie
naruszenie moze powodowaé dla podmiotéw danych; do czasu uzyskania instrukcji od
Administratora, Procesor, bez zbednej zwtoki, podejmie wszelkie rozsgdne dziatania
majgce na celu ograniczenia i naprawienia negatywnych skutkéw naruszenia;

umozliwi¢ Administratorowi lub audytorowi upowaznionemu przez Administratora
przeprowadzenie audytéw przetwarzanych danych osobowych. W tym celu Procesor na
zgdanie Administratora lub upowaznionego przez niego podmiotu udzieli informacji
dotyczacych  przetwarzania powierzonych danych osobowych, technicznych i
organizacyjnych srodkach ich ochrony, a takze umozliwi dostep do pomieszczen, swoich
pracownikéw i wspotpracownikdéw oraz urzadzen, w zakresie uzasadnionym wykonaniem
czynnosci audytorskich;

niezwtocznie informowaé Administratora, jesli jego zdaniem wydane mu polecenie
stanowi naruszenie RODO lub innych przepiséw krajowych lub unijnych o ochronie
danych osobowych;

niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 2 dni roboczych, informowaé Administratora
o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sgdowym,
dotyczacym przetwarzania danych osobowych przez Procesora, o jakiejkolwiek decyzji lub
orzeczeniu dotyczacym przetwarzania danych osobowych, skierowanej do Procesora, o
wszelkich kontrolach i inspekcjach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych przez
Procesora;
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9. przechowywac dane osobowe tylko tak dtugo, jak to wynika z obowigzujgcych przepisow
prawa, aktualizowa¢, poprawiac, zmieniaé, anonimizowaé, ogranicza¢ przetwarzanie lub
usuwac wskazane dane osobowe zgodnie z wytycznymi Administratora;

10. w przypadku rozwigzania badZz wygasniecia Umowy, Procesor zobowigzany jest
niezwtocznie zwrdcié, w uzgodnieniu z Administratorem lub usungé¢ powierzone mu dane
osobowe.

§4
Umowa zostaje zawarta na czas obowigzywania Umowy Gtéwnej, o ktérej mowa w § 1.
Administrator jest uprawniony do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym,
w przypadku razgcego naruszenia przez Procesora przepisow RODO lub innych
obowigzujgcych przepiséw z zakresu ochrony danych osobowych.

§5
1. Zmiana niniejszej Umowy moze nastgpi¢ tylko w formie pisemnego aneksu pod rygorem
niewaznosci.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg majg zastosowanie przepisy RODO oraz
inne obowigzujgce przepisy z zakresu ochrony danych osobowych.
3. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

Procesor Administrator

* niepotrzebne skresli¢
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Zatqgcznik nr 4 do zapytania ofertowego 1/D/2021

WYKAZ DO KRYTERIUM OCENY OFERT ,,DOSWIADCZENIE”

= Doswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz posiadam nastepujace doswiadczenie w zakresie wdrazania
wynikéw badan naukowych (komercjalizacja), w tym:

(] od3-4lat

(] od5-6lat

(] powyzej 7 lat

zgodnie z ponizszym wykazem:

Lp. Przedmiot ustugi Odbiorca Data wykonania ustugi
(rozpoczecie i zakorczenie)

1.

2.

= Publikacje naukowe —20%
Niniejszym os$wiadczam, iz posiadam nastepujgce doswiadczenie w zakresie publikacji
naukowych z zakresu psychologii/psychiatrii, w tym:
[0 od 2-5 publikacji
[0 od 6-10 publikacji
[0 powyzej 11 publikacji

zgodnie z ponizszym wykazem:

Lp. Tytut publikacji Rok publikacji
1.
2.
........................ ,dn. ...... oS S

Podpis oséb uprawnionych do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy
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